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Introduccion

requerido.

El sistema para la gestion integral de las evaluaciones del centro de control de
confianza permite monitorear el procedimiento de gestion de las evaluaciones,
desde la solicitud de las mismas hasta la emision de un resultado, permite el
registro de resultados en cada una de las fases del proceso de evaluacion,
asegurando el cumplimiento de la normatividad establecida por el Modelo
Nacional de Evaluacion y Control de Confianza, para determinar que los
} aspirantes y personal de la Dependencia, cumplan con el perfil de puesto
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Modulos

Nuestra solucion se compone de modulos
totalmente integrados con los que se
pueden gestionar las evaluaciones desde
las diferentes areas del centro, unificando
la informacion para el area de integracion, -
optimizando tiempos y reduciendo costos
operativos.
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Highlights

‘ Nuestra solucion es configurable, cuenta con modulos para el registro de los aspirantes y alta de corporaciones,
ademas permite realizar evaluaciones de ingreso, permanencia 0 promocion o cualquier otro programa.

La informacion confidencial siempre se encuentra bajo resguardo ya que el control de acceso a la misma se define por
nivel de puesto y tipo de usuario, adicionalmente se pueden bloquear los reportes para que no puedan ser editados
una vez que son generados.

Gracias a las herramientas de busqueda de reportes, es facil la localizacion de evaluaciones historicas con varios
criterios de busqueda.




Highlights

Permite generar la programacion de evaluaciones para cada area evaluadora con el objetivo de organizar y planear las
cargas de trabajo de los integrantes del area.

Se pueden configurar informes de resultados para realizar y enviar oficios desde el Modulo de evaluaciones a la
corporacion o Institucion solicitante.

Permite emitir informes ejecutivos para la Direccion General sobre las evaluaciones practicadas, asi como sobre el
estatus general de las evaluaciones no concluidas y por programar.

Cuenta con un sistema de alertamiento de las evaluaciones a los servidores publicos que en primer término se les
detectaron factores de riesgo para realizar sus funciones.




Evaluaciones

Los modulos de Evaluaciones de las areas de psicologia, socioeconomico y médica garantizan la emision de resultados
validos, confiables, asi como los niveles de excelencia esperados en el desemperio de las funciones de los especialistas
a su cargo, dando seguimiento a los programas de control de calidad del centro.

Beneficios

Permite que el manejo de la informacion operada, concentrada y generada, se mantenga de forma confidencial de
acuerdo al nivel de acceso o permisos del sistema.

Ayuda a los evaluadores a integrar sus reportes de evaluacion y emision de resultados en apego a lineamientos
institucionales y criterios de evaluacion.

Permite a los supervisores emitir recomendaciones de mejora en cuanto a desemperio de los evaluadores, lo que puede
apoyar a la generacion de planes estratégicos de mejora.

Permite turnar los resultados de evaluaciones a la direccion para su revision y liberacion.




Integracion

El-Modulo de integracion permite apoyar en el analisis global, cualitativo y articulado de los elementos aportados por
cada una de las areas evaluadoras, para obtener-un resultado unico de evaluacion de control de confianza.

Beneficios

En un flujo de trabajo, el area de integracion podra consultar los resultados integrales.emitidos por los integrantes del
area, verificando la redaccion, ortografia, sentido del resultado, asi como su motivacion y fundamentacion.

Permite elaborar proyecto de resultado. integral; .en donde se plasman los motivos y fundamentos . legales
correspondientes que determinen de acuerdo a los lineamientos establecidos, €l resultado de evaluacion y control de
confianza.

Permite generar el resultado integrales al area de archivo para su guarda y custodia, previo control digital que se deje
para constancia.

Cuenta con la capacidad de comunicacion con el area de psicologia, poligrafia, socioecondémica y meédica para revision
de resultados.




Administracion

El modulo de administracion del sistema es el punto central para
acceder y controlar sus funciones basicas, con un amplio conjunto de
herramientas para extraer y analizar datos.

Los roles de administrador y usuario de nuestra solucion permiten
definir con precision el nivel de acceso de los empleados a los datos.

Entre otras funciones este Madulo permite:
 Brindar permisos a cada usuario del sistema.
 Asignar usuarios.

» Crear mddulos nuevos dentro del sistema.

« \Verificar quien esta usando el sistema.

Los ambientes se personalizan acorde a la jerarquia de puesto y area.

USUARIOS




Toma de decisiones Bl

El tablero de Indicadores (Dashboard) permite mostrar de manera
grafica y en linea las principales métricas que intervienen en la
consecucion de los objetivos del Centro de Control y Confianza

Reportes pendientes de cada una de las areas evaluadoras
Estadistica de programacion por tipo de evaluacion, area y tipo
de programa.

Asistencia global diaria y por rango de fechas.

Busqueda de antecedentes

El tablero de indicadores se puede configurar de acuerdo al tipo
de usuario o area. El nivel de acceso se puede configurar para
evaluadores, supervisores, directores y el propio titular del
centro.




LA SOLUCION

Altamente configurable

Facil de usar
Seguridad Total A diferencia} d_e ot~ras soluciones, nues_t_ro
sistema esta disefiado de manera intuitiva
para mejorar la experiencia de usuario, se
adapta completamente a las necesidades
internas del centro.

Disefio intuitivo para mejorar la
experiencia del usuario. Un sistema
sencillo y funcional a través de menus
gue optimizan la navegacion en el
sistema.

Crea multiples perfiles para controlar
accesos y resguardar.tu informacion. Tus
datos siempre estaran seguros con nuestra
solucién.



zPor qué elegirnos? Somos una empresa especializada en Tecnologias de Informacion,

donde no solo adoptamos estandares, tecnologia, buenas practicas,
sino que ademas generamos tecnologia, creamos estandares vy
buenas practicas en desarrollo de software y seguridad.

Con mas de 10 afios de experiencia , contamos con un equipo de
profesionales que ofrece soluciones personalizadas a nuestros
clientes, comprometiéndonos con el desarrollo de cada cliente,
aplicando una metodologia estructurada y robusta para la resolucion
de problemas, pero lo suficientemente flexible para adecuarse a sus
necesidades.

Contamos con un equipo de investigacion orientada a la innovacion
tecnologica, desarrollando técnicas y metodologias para solucion de
problemas.

Actualmente contamos con la certificacion de CMMI Nivel 2 bajo el
concepto de Desarrollo de Software, avalado por el CMMI Institute.

Nuestra solucion cuenta con registro ante el Instituto Nacional del
Derecho de Autor (INDAUTOR)




